ilgili Versiyon/lar : ETA:SQL, ETA:V.8-SQL

IZIN YONETIMI

27 Eyliil 2021

iIgiIi Modiil/ler: Bordro, iK

insan Kaynaklari izin Yénetimi modlii ile personelin tim izinleri detayl olarak takip
edilir. Personelin yillik izin hak edigleri hesaplatilabilir, talep ettigi izinler tekli ve toplu
olarak planlanabilir ve onaylanabilir. Kullanilan izinler Bordro/Puantaj Kartlarina

aktarilabilir.

insan Kaynaklarinin tiim modiilleri Bordro modili ile entegre ¢alisir ve ortak personel

kartlari kullanilir.

Personel 6zliik kartinda planlanan ve kullanilan izinler, izin Yénetimi sekmesinde

gorulebilir.

IK Islemleri l Raporlar | Servis | Kisayol | Hakkinda |

Yeni Personel Sicil/Ozlik Kart:
Eski Personel Sicil/ Ozliik Karta
4 Ise Alim

4 Egitim Yonetimi

4  Kariyer Yonetimi

. o
F|

Paerforman Hli
Mesal Yonetimi
Zimmet Yonetimi

F
F|
-_ﬂ Programdan Cikis

Ekran 1: insan Kaynaklari / izin Yénetimi



Genel Tanimlar

Sistem Yoénetimi Modult / Ortak Tanimlar / Calisma Gian Tanimlari / Yillik Calisma ve

Tatil Gunleri Tanimlari ekranindan isyerinin ¢calisma ve tatil gunleri tanimlanir,
Ekranda bulunan tanimlar manuel olarak yapilabilecegi gibi F5-llk Deger tusu

kullanilarak bilgilerin otomatik olarak doldurulmasi saglanir.

% Yilllk Caligma ve Tatil Ginleri

‘ ¥il 2021
TATIL BASLANGIC |siis |AcKkLAmA | calisma Giinleri —Resmi Tatil Ginleri
Ramazan Bayrami H3/05/2021 15/05/2021 ¥ FPazartesi v 1 Ocak Yilbag
Kurban Bayrami 12010712021 2310712021 v Sah W 23 Nisan UEC.B
Diger Tatil 1 v Cargamba
[ —— Garg _ Iv 1 Mayls Bayrami
Diger Tatil 2 ¥ Pergembe
Diger Tatil 3 W Cuma v 19 Mayis AAGSE
[~ Cumartesi ¥ 15 Termmuz Dem.B.
I~ Pazar ¥ 30 Adustos Zafer B.
v 23 Ekim Cum. Bay.
» | % | @ | X[ 6| @ ®
@ 2 T _ (I @ >
ESC->Cikig F1-=Yardim F2=Kayit Fi-=Iptal F5-=llk Deger F11=0nceki F12->Sonraki

Ekran 2: Yillik Calisma ve Tatil Gunleri

Sirket Bilgileri Modiilii / Servis islemleri / Sabit Tanimlar / Parametreler / Genel

Parametreler / insan Kaynaklari Genel Parametreleri ekranindan calisma surelerine

gore yillik izin gun degerleri tanimlanir.

& insan Kaynaklan Genel Parametreler

Ana Bilgiler ]
rGalisma Danem Bilgileri rKullania Yetki Kontrold
Caligilan Y1l 2021 [YYYY] Yetki Kontrolii Yap N

rizin Giin Tammlan

. Per Sicil Karti Silme Kontrolii |1 - Izin Verme

=

1-15 Y rFazla Mesai Kontrold

Yillik Fazla Mesai Saati Limiti

20 Yildan Fazla Ginltk Fazla Mesai Kontrolil Yap N
18 Yagunda Kiciik |20 rFazla Mesai Saat Kontroli
50 Yasgunda Biyik |20 Yilllk Fazla Mesal Saati Kontrolll Yap [

° ]

X ‘? ]
Y =- |) O]
i ESC>Cikig i F1->Yardim F2->Kayit

Ekran 3: Yillik izin Giin Tanimlari




izin Tanimlari

insan Kaynaklari moddili, izin Yénetimi / izin Tanimlari bélimiinden isyerinde
kullanilan izinler tanimlanir. Mevcut izin tanimlari kullanilabilir, degistirilebilir ve yeni
izin tanimlari yapilabilir. Ornegin; Ucretsiz izin saat ve giinliik olarak ayri
tanimlanabilir.

&) lzin Tamim Listesi O >

Goérdndm  Sahalar Sorgu  Yardima iilzmler

@ v - Ay m-O- R[] 9

[ [kyzmmmkoo -] =] [yZzINTNMADI
[R]izin TANM KODU  ~ izin TaMB ADI ~
>
IZINTAN-D00DDD2 EVLILIK iZNi
_|iZINTAN-000003 BABALIK IZNi
IZINTAN-ODDDO4 DOGUM iZNi
|| IZINTAN-O00D05 DOGUM SONRASIIZIN
_|:ZINTAN-000006 TASINMA IZNi
IZINTAN-000007 VEFAT izNi
i_
| L
|Tup[am Sira: T =1 Istenen Sira Sayise: Tam Siralar |Son Gincelleme: 25/08/2021 11:( -
ﬁ Insan Kaymaklan [ BETS LIMITED 2021 | - [Feen Tanirn Karts { IZIMNTARN-000008 F LUCRETSE 1ZIM § ] — ] s
&) IK iglernberi  Raporsr  Servis  Yardimo lglemider  Pencersler  Wardm = & m
Ml -2~ ED
e =] - Ei 3 = p | ] * +*
E5C->Ciay P g - ey Fi->sawnt F3->Iptal F - = Varde Fif->iart Lis, Fl->Daet, Bl Fli->0noskl | F13->5onrsld
el Digier r— Cuned Kouflar
Ko IEINTAN OO0 l Ol Kod 1
Ad UCRETSL2 L2iN e Ko 2
[wr.uk fzir r Ozl Kod 3
Izin Sdre Birmi 1 = GOn - Agdlamalar
En Az [zin Limdti SRR
En Cok kzin Limib AL I TR

Aglama 3
Izin Tigd 2 - Ucratsiz "] Personel Babnda En ok Toplam [5n Sew Bigler

Onaylr izin = Toplam Smr Gan

Beigen 12in [+ Haniral Arahids Il Hafta "I

Kart Durumu 1 - Aktef = Kantral Tigi |n - Kontrol Yok "'|
Fter Thnam Blghen

Kriter Kt | ,';'H ]

Ekran 4: izin Kart Tanimlari




Yillik izinlerin Hesaplanmasi

insan Kaynaklari modlii / izin Yénetimi / Yillik izinleri Hesaplama meniisiine giris
yaplilir. Personelin ige girig tarihi veya ise ilk girig tarihi secenegi kullanilarak
personelin hakedis gunleri hesaplatilir. Hesaplama tarihi (Hesaplamanin yapilacagi
referans tarih) verilerek F2-Hesapla tusuna basilir. Hesaplamalar yapildiktan sonra
F5-Gluncelle tusuna basilarak izin gtin sayilarinin personelin 6zlUk kartinda bulunan
Izin Yénetimi ekranina yazilmasi saglanir.

& Yillik Izin Gan Sayilarim Bul — O =

T~ 1.DEGER —2.DEGER
sicil No [ = || sicuno | = X
Per. Adi Soyadi | ﬂ| Per. Adi Soyadi | ﬂ| _EsCtiks |
isyeri Kodu | ﬂ| isyeri Kodu | ﬂ| (:._’:)
Departmam | ﬂ| Departmam | ﬂ| AT
Ozel Kod 1 [ ] || 6ze1k0a 1 | Y
Ozel Kod 2 [ & || ozelkod 2 | Y
Ozel Kod 3 [ &] || ozeikoa3 | |
Ozel Kod 4 [ &] || ozelkoa4 | Y F5->Giincelle
Ozel Kod 5 [ & || 6zelkod 5 | Y

i
P — e ! sten Cikrmg Olaniar [
ige Girig Tarin Tipi |1 - ise Gins Tarihi -

rPersonel Yillk Izin Gan Sayilan ﬁg..c..

SIRA NO PERSONEL KODU |PERSONELADI SOYADI  |iSWERI KODU |DEPARTP.|ANI ISE BAS.TARHI [HAKEDILEN ZIN GUN SAv1S! |f

1 MRKD01 MURAT KAYA MERKEZ MUHASEBE 1710312007 20

2 MRKOD02 YUNUS BULUT MERKEZ MUHASEBE 21/03/2007 20

3 MRKO03 CEMRE TANER MERKEZ SATIS 01/01/2020 14

4 MRKD04 ARZU KAYA MERKEZ SATINALMA 01/01/2021 0

5 MRKODOS AZIZ YILMAZ MERKEZ SATIS 01/03/2020 14

(-] MRKOD0G EREN YURT MERKEZ SATIS 01/042020 14

T MRKOOT MITHAT YUMRU MERKEZ SATINALMA 1710312007 20

Ekran 5: Yillik izinleri Hesaplama

Sube / Departman Bazli izin Siire Tanimlari

insan Kaynaklari modili, izin Yénetimi / Sube Departman Bazli izin Sire tanimlari
ekranina giris yapilir. Bu bélimde sube ve departman bazli izin kullanabilecek
personel sayisiI tanimlanir. izin bildirimi veya izin planlama ekranlarinda ayni tarihler
icerisinde sube ve departman baz alinarak kag personele kadar izin tanimlanacagi bu
ekranda tanimlanan degerlere gore program tarafindan kontrol edilir.

&) SubesDepartrman Bazh izin Sire Tarimlar — O >

Sira NO |$UEIE RO |DEF'AFITMAN L] |PEF[5CI-HEL SANISI

MERKEZ MUHASEBE
MERKEZ SATIS
MERKEZ URETIM

£ P

olLlL|

|

ESC>CIKIS F1->Yardum F2->Kayrt

Ekran 6: Sube / Departman Bazli izin Siire Tanimlari



izin Bildirimlerinin Yapilmasi
izin bildirimleri tekli veya toplu olarak tanimlanabilir.
Yeni izin Bildirimi (Tekli)

insan Kaynaklari moduli, izin Yénetimi / Izin Bildirimi / Yeni izin Bildirim Karti
ekranina giris yapilir. Bu bélimde, personelin izin talepleri tanimlanir ve
onaylanabilir. Yapilan izin bildiriminde kullanilan izin taniminin onayli izin olup
olmamasina gore izin durumu default olarak degiskenlik gosterebilir.

Baslangig ve bitig tarihine gore izin slresi otomatik hesaplanir. Baslangig tarihi ve
sure yazilarak bitig tarihi de otomatik hesaplanabilir

Yillik izin bildirimlerinde personelin yillik izin hakkina goére program tarafindan
kontroller yapilir. Personelin yillik izin stresinin agsmamasi saglanabildigi gibi eksiye
diismesi de saglanabilir. Bu islem insan Kaynaklari Genel Parametrelerindeki “Yillik
izinde Giin Limit Asimi” parametresi ile kontrol edilir.

& insan Kaynaklan [ BETA LIMITED/2021] - [izin Bildirmi { IZINEIL-000006 } ] - o X

& Kiglemleri Raporlar Servis Yardimaslemler Pencereler Vardim _l& X

ERERIFNE
% ' & & ] 3 « »

@ . .| =
ESC->Clkis F1->Yardim F2->Kayit F3->Iptal F4->Yazdir F&->KartLis. | F8->Det.Bigi | F11->Onceki | F12->Sonraki

idirim Bigieri ene! Bilgier &zel Kadiar

Bildirim Tarini (2500812021 ] Bas. Tarih 1510912021 Bl in Tamm Kodu )| | 0zet koa1 &
Bildirim Evrak No |IZINBIL-000006 Bit. Tarih 15/09/2021 E izin Tanim Adi Ozel Kod 2 ﬁ
Personel Kodu ﬂ Ozel Kod 3 ﬂ

Otomatik Doldur Personel Adi

[1zin Detaylar:
= PERSONEL KD[‘PERSUNEL ADI |iziN TANIM KOD ‘Z\N TANM ADI ‘zw HAKKI ‘B.c\s, TARHI |BA§ SAATI ‘ BIT.TARIHI ‘Bi‘[ SAAT |lZ\N sUResi ISE BASTARHI|iSE BAS.SAATI IB\LDiRiM TARHI [ZIN DURUMU | iZIN FORMU ONAYLANDIMI

1 IMRKO001 é,MURATKA‘r’A 1ZINTAN-000001 YILLIK iZiN 10 GUN 06/09/2021 17109/2021 10 GUN 20/09/2021 25/08/2021  2-Onaylandi

2 g

<

Ekran 7: izin Bildirim Karti

Kriter Karti

Kriter karti, Toplu izin planlama iglemlerinde personelin belli kriterlere gore otomatik
secilebilmesi amaci ile tanimlanir. Insan Kaynaklari moduli, Izin Yénetimi / Kriter
Kart Tanimlari / Yeni Kriter Karti ekranina girig yapilir.

Kriter karti ekraninda kriter adi verilerek kayit edildiginde kriter kodu otomatik olarak
program tarafindan verilir.



&= Insan Kaynaklan [ BETA LIMITED/2021 ] - [izin Yénetimi Kriter Karti { IZINKRTTAMN-000005 ¢ VILLIK [ZIMN PLAMLAMA VE O...

&5 1K islemleri

Rapeorlar

Servis  Yardime islemler

Pencereler Yardim

EE

Rl

= o
ESC->Cikis

Genel Bilgiler E&tirn

Genel Kriterler 1

F1l-=Yardim

F2->Kayit F3->Iptal

Kariper Diger Bilgiler

- =i i

Fa->=Yazdr

MMuhtelif Parametreler

F&5-=Kart Lis. F8->=Det.Bilgi F11-=Onceki

Dstay Bilgiler

Kriter Kodu
Kriter Adi

|lZINKR'I_|'AN—{]U{]CIUS

Genel Kriterler 3 Oziik Kart Ozel Kodlar

F12->=Sonrak

|YILLIK IZIN PLANLAMA WE ONAYLANMA

rGenel Kriterler

ls DeneyimilYil)y
En Az Yag

En Cok Yag

En Az Ucret

En Cok Ucret
Droviz Kodu/Tard
Sdrenim Durumu
Cinsiyet

Medeni Hali
Askerlik Durumu
Sabika Durumu

Sigara Kullamyor Mu?

Ehliyet Varnm?
Ehlivet Sinifi
Kan Grubu

Seyahat Engeli Varmm? m

0
[
[
0.00 |
0.00 |
5| |
| Tamu ~1
Al -

L 1

Ozel Kod 1 =
Ozel Kod 2 gl
Ozel Kod 3 g
Ozel Kod 4 Q
Ozel Kod 5 Q
Cocuk Sayisi o

Baba Adi

Ana sdi

Drimi

Uyrudgu TC —

Lhyrudgu Diger —

— Ozel Kodlar

Ozel Kod 1

Ozel Kod 2

Ozel Kod 3

— Acklamalar

Agiklama 1

Agiklama 2

Aciklama 32

Ekran 8: Kriter Karti

Toplu izin Planlama

insan Kaynaklari moduild, izin Yénetimi / izin Bildirimi / Toplu izin Planlama ekranina

giris yapilir. Bu bolumde, izinlerin toplu sekilde planlamasi yapilir. Planlama

isleminde personelin toplu sec¢imi icin Kriter Kodu segili ve F3-> Kisileri Stz butonu

ile kritere uygun personelin listeye gelmesi saglanir. Kriter tanimi ekraninda
degisiklikte yapilabilir. Ornek iglemlerde departman kodu kriteri verilerek satis
departmanina ait ¢aligsanlarin toplu yillik izin planlamasi yapilmistir.

Planlama islemleri yapildiktan sonra F2-iglem tusuna basilarak islemler
tamamlanmis olur. F5-> Kriterleri Kaydet tusu ile belirlenen kriterler izin tanimi
koduna bagli olarak kaydedilir ve daha sonradan ayni izin tanimi karti ile izin
Planlama ekranina girildiginde kaydedilen kriterler segili olarak getirilecektir.




& Insan Kaynaklan [ BETA LIMITED/2021] - [Toplu Izin Planlama]

& [Kislemleri Raporlar Servis Yardimai Islemler  Pencereler  Yardim

4- w- 8- EF

7 oy =
F4->Yazdr

@ s
ESC->Cles | Fi->Yardm | F2->islem

F6->Kart Lis.

Tzin Tanm Detayr
ACIKLAMA I

lzinTAN 000001
[vILLIK izin

Evet

1 - Gunluk

o

>

Kriter Kodu

IZINKRTTAN 000002 55| fsten Gkomig Orantar | || F3>Kisten Siz F5->Kriterleri Sakla

iter Tal

Basg. Tarih

g

[1s0e2021 B gyt vy [15082021

i Gtomatik Daldur |

onay  |[1ie |SAHA ADI1 |sAHA ADI2 |oPERATOR [KOSUL |
[«]  1-Genel 28 Departman = SATIS |
e —— -
1- Genel 4-Cinsiyet E Tumu
1- Genel 5- Medeni Hal =
1- Genel 6- Askerlik Durumu E
1-Genel 8- sabika Durumu -

ONAY |PERSUNEL KUDUlPERSUNEL ADI ‘iZ\N HAKKI ‘Bﬁ@ TARIHI |BA5.SAAT'| |B'rr TARHI  |BiTsaaTi  |iziv SORESI |iSEBASTARHI |iSE BAS.SAATI |iZiN ACIKLAMASI 1 |iZiv ACKLAMASIZ |ZIN ACI A
1 [ MRKO003 CEMRE TANER 14 GUN 06/09/2021 @h 1/09i2021 5GUN 13/09/2021
2z [ MRKO005 AZIZ YILMAZ 14 GUN 13/09/2021 18i09/2021 5GUN 20/09/2021
3 [ MRKO006 EREN YURT 14 GUN 20/09/2021 30i08/2021 9GUN 0110/2021
4
5
&

v
< >
Gizenleme Bilgiler
Kodu Tarif Agiklama

Diizenleyen

|

Yetkili 1

=]

a|

\
\
Yetiili 2 ‘
Onaylayan ‘

\

Ekran 9: Toplu izin Planlama

Toplu izin Onaylama

insan Kaynaklari modiili, izin Yénetimi / izin Bildirimi Toplu izin Onaylama ekranina
giris yapilir. Bu boélumde, izin planlamasi yapilmis personelin izinlerinin onaylama

islemi yapilir.

Belirlenen personel iginden filtreleme yapmak icin F3->Kisileri Stiz tusu ile Kriter
Tanimi tablosunda belirlenen kriterlere uygun personeller listelenir. Filtrelenen
personel igin Onay kutulari isaretlenerek. F2-lglem butonu ile onaylama iglemi

tamamlanir.

fzin Tanm Detayr
BASLIK
izin Tanim Kodu

ACIKLAMA
IZINTAN-000001

Kriter Kodu

IZINKRTTAN-000002

F3->Kisileri Suz F5->Kriterleri Sakla

& Insan Kaynaklan [ BETA LIMITED/20211 - [Toplu izin Onaylamal - O x
&5 Kiglemleri Raperlar Servis  Yardimeiiglemler Pencereler  Yardim -8 x
ERERT NI

ESC->Ckis | F1->Yardm | F2->islem F4->Yazdr F&->Kart Lis.

nimr

izin Tanim Adr
Yillik izin Mi?
lizin Siire Birimi

En Az lzin Limiti

MILLIK iZin
Evet

1 _Ginliik
0

TP

|3AHA ADI1

saHAADIZ  |oPERATOR |kosuL

1- Genel

28- Departman

SATIS

1- Genel

1. Genal

4-Cinsiyet
R Madani Hal

Timi

Tiimii

IPERSUNEL KODU |PERSOMNEL ADI

[ZIN HAKKI BAS TARHI BAS.SAATI | BIT.TARHI

BIT.SAATI izin SORESI

isE Bag TaRMI_|igk Bag.saar] siLoiiizm DuRuMY

|iZiN FORMU ONAYLANDI

MRKO003 CEMRE TANER
MRKO005 AZIZ YILMAZ
MRKO006 EREN YURT

11i08/2021
18i08/2021
30i08/2021

14 GUN
14 GUN
14 GUN

06/09/2021
13/09/2021
200972021

5GUON
5GUN
9GUN

13/09/2021 2-Onaylandi
2010912021 2-Onaylandi
01/10/2021 2-Onaylandi

|

|
|

iizerleme Bigieri

Diizenleyen
Yetkili 1
Yetkili 2

Onaylayan

Agiklama

Ekran 10: Toplu izin Onaylama




Personel Ozliik Karti / izin Yonetimi

Personel ézliik karti izin Yonetimi sekmesinde izin detaylari gordlar. Personelin
onceki donemlerden devreden yillik izini var ise, Devredilen Yillik 1zin Gun Sayisi
bolimine manuel yazilarak 6zIUk karti kayit edilir.

&5 Insan Kaynaklan [ BETA LIMITED/20211] - [Personel Sicil/Ozlik Kart { MRK0O1 / MURAT KAYA 11 - [m] *
&1 IKislernleri  Raporlar  Servis  Yardimeilglemler  Pencereler  Vardim - 8 %
A-v- &-6E
£ & . H @ | = i) + *
ESC->Clis F1->Yardm F2->Kayit F3->Iptal F4->Yazdr F&-»KartLis. | F8-»Det.Bigi | F11->Onceki | F12->Sonraki
Kigisel Bilgiler | Kimlk Bilgier | Sigorta/die Bigleri | Egitim Biglei | Ise&lm | Karper | Parfomans Yionetini Mesai Yinetimi | ZimmetYonetimi | Ozlik Dosyalan | Mubtelif Parametrelss | Detay Bilgiler Llﬂ
{—illk Izin Bilgileri
Devredilen Yillik Izin Gin Sansi E
Hakedilen Yillik [zin Gun Sansi 20
Toplam Hakedilen Yillk izin Giin Say. | 20
Kullanilan Yillik izin Giin Sayisi 10
Kalan Yillik izin Giin Sayisi 10
= ‘iZiN TANIM KOD ‘iZiN TANIM ADI BAS.TARHI BAS.SAATI BT.TARHI BIT.SAATI izin SURES] ISE BASTARHI ISE BAS.SAATI
1 IZINTAN-DDDDD1£‘HLLIK]Z‘\N 06/09/2021 17/09i2021 10GUN 20/09/2021
< >

Ekran 11; Ozlik Karti / izin Yonetimi

izinlerin Bordro Puantaj Kartlarina Aktariimasi

insan Kaynaklari moddilii, izin Yénetimi / Bordroya Toplu izin Aktarma ekranina giris
yapilir. Bu bélimde, izin yonetimi sureclerinde olusan onayli izinlerin Bordro
modulinde personelin puantaj kartlarina yazilmasi iglemi yapilir.

izin Kodu listesinden izin tipi secilir. Puantaj Detayina yaz parametresi ile aktarilan
izinlerin puantaj cetveline de yaziimasi saglanir. Farkli durumlardan dolay: izinler
tekrar aktarilacak ise Izinleri tekrar aktar parametresi isaretlenir. F2-Iglem Tusu ile

islemler tamamlanir.

&2 Izin Gunlerini Bordroya Aktarma — O =
1.DEGER: —2.DEGER.
sicil No = || sicino | X

ﬂl Esé.:-(;mg
ﬂl F1->Yardim

ﬂl Per. Adi Soyadi
ﬂl isyeri Kodu

Per. Ad Soyadi

isyeri Kodu

Departmanm ﬂl Departmanm

&

Q Gzel Kod 2 Q Fﬁ“em

|
|
|
|
Ozel Kod 1 | ﬂ Ozel Kod 1
|
|
|
|

Ozel Kod 2

Ozel Kod 3 &] || 6zeikod3 )
Gzel Kod 4 Q Gzel Kod 4 Q
Gzel Kod 5 Q Gzel Kod 5 Q
Kodu |IZINTAN-000001 = |

J‘_:'ua.'?raj Detayina Yaz [

Izinleri Tekrar Aktar r

—islem Garen Kart
Personel Kodu/Ad | | |

Ekran 12: izinlerin Bordro Puantaj Kartlarina Aktariimasi



Bordro Modiilli / Personel Puantaj karti

Bordroya Toplu izin Aktarma isleminden sonra izin bilgileri personel / puantaj karti
ekraninda gorualur.

& Bordro [08/2021] [ BETA LIMITED/2021 | - [Tekli Puantaj [ 08/2021 1] — O e
& Kart Tanimlan  PuantajKarti Raporlar Servis Yardimaiiglemler Pencereler Yardim - 8 x
9@ &~ B-B- =
&g & - = + . B “ »
ESC->Cikis F1-=Yardm F2->Kayit | F5->NetBriit F&->Kartlis. | F7->BriitNet  FB->Sicl Kart | F11->Onceki | F12->Sonraki
Sicil No |MRK°01 | Adi Soyadi |MURAT KAYA ‘ SGK ve Izin Grleri | Fg-=(cret Pusulas! |
T T o - = Odeneker | Kesintiler | Puantaj Detay |
sIRA |KoDU |cin |saaT |pakidTuTAR |DidSiGKOLU A —
SIRA |KODU |TuTar |saBi wi |NET TUTAR A
1 oL
2
3
4
®
5 W
vl >
>
Odenekleri Tagl ‘ Tim Gdenekler Netten Briite Tim Odenekler Briitten Nete
sck i
Eksik Giin MNedeni = . . P
B Ozel Sigorta/Bireysel Em. iscl | 0.00 | | 000 |
isi indiri 0.00 0.00
Gelir Vergisi Indirimi 1/2 | || | Hafta Galisma Ginleri Kodu | E”
SR B e ST l:l istirahat Stirelerinde Galigmarmigtir r
KCO Caligma /Ortalama Gin | 0 || L | GV. Istisna Harairah Giin Sayisi
Uzaktan Galizma Giinii lII Dider Sig. Kolu o @

Ekran 13: Bordro Modull / Puantaj Karti

insan Kaynaklari moduill, izin Raporlari bdliimiindeki raporlardan personelin izin
bilgilerine ait farkh raporlar alinabilir.

% YILLIK IZIN DURUM RAPORU -

O0B 5 Oo0m=z: LR

YILLIK izIN DURTM RAPORU

[BETA LIMITED BURCU DONMEZ Sahife: 1
|BETA LIMITED BURCU DONMEZ 25/08/2021 11:1€:0€
PERSONEL KODU ADI SOYADT DEVREDILER IZIN GOF SAYIST HAK EDILEN IZIN GUN SAYISI TOP.HAK EDILEN IZIN GOUW SAYISI  KULLANILAR IZIN GOUN SAYIST KALAN IZIN GON SAYIST
MRKOOL MUBAT KRYR 0 20 20 10 10
MRK002 YONUS BOULUT [} 20 20 [} 20
MRKO03 CEMRE TANER [} 14 14 5 9
MRK004 ARZU ERYR 0 o 1} 0 0
MRK0OS RZIZ YILMAZ 0 14 14 5 9
MRKOOE EREN YURT 0 14 14 9 5
MRKO07 MITHAT YOMRU [} 20 20 [} 20
[TOPLAM : 0 102 102 29 73
I[LISTELENEN: 7 ADET

Ekran 14: Yillik izin Raporu
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