
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

YYEEMMEEKK  ÜÜCCRREETTİİ  HHEESSAAPPLLAAMMAA    

((NNAAKKİİTT//YYEEMMEEKK  FFİİŞŞİİ))  

  
Yemek ücreti, işveren tarafından çalışanın iş yerinde bulunduğu süreler 
içinde ihtiyacı olan besin miktarını karşılaması için sağlanan tutardır. Bir 
işyeri bünyesinde çalışan personele yapılan yemek yardımı, nakit veya 
yemek fişi olarak farklı şekillerde sağlanabilir.  
 
Çalışana nakit olarak bordrosunda ödenen yemek ücreti, gelir vergisine 
tabidir. SGK açısından ise, iş günü bazında günlük asgari ücretin %6’sı 
kadarı prime esas kazanç matrahından istisna edilir, üzerinden SGK 
primi hesaplanmaz. Bu tutar 2022 yılı için 10.01 TL olarak belirlenmiştir. 
 
Çalışana nakit olarak ödenmemiş, yemek kartına yüklenmiş ya da yemek 
fişi olarak verilmiş yardımlar ise, SGK tarafından sadece yemek hizmeti 
satın alabilen bir araç olduğundan aynî yardım olarak değerlendirilir ve 
tutar ne olursa olsun üzerinden SGK primi hesaplanmaz, prime esas 
kazanca dahil edilmez. Gelir vergisi tarafında ise, her yıl belirlenen 
rakamlar üzerinden iş günü bazında günlük vergi muafiyeti uygulanır. Bu 
tutar 2022 yılı için KDV dahil 36.72 TL olarak belirlenmiştir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21 Mart 2022 

İlgili Versiyon/lar : ETA:SQL, ETA:V.8-SQL İlgili Modül/ler: Bordro   



 

Programımızda Yapılması Gereken İşlemler 
 

1. Ödenek/Kesinti Tanımlanması 
 

 Servis İşlemleri, Sabit Tanımlar, Ücretler, Ödenek tanımlarından 
yeni ödenek tanımı ilave edilir. (Nakit veya Yemek Fişi)  

 

 
 

Ekran 1: Ödenek Tanımları  
 

 Servis İşlemleri, Sabit Tanımlar, Ücretler, Kesinti  tanımlarından 
yeni kesinti tanımı ilave edilir. (Yemek fişi olarak veriliyorsa.)  

 

 
 

Ekran 2: Kesinti Tanımları  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. Gelir Vergisi ve SGK Kesintisi Muafiyet Tutarları Belirleme 
 

Servis İşlemleri, Sabit Tanımlar, Parametreler, Vergi Parametreleri 2 
sayfasında yemek parası ile ilgili alanlar güncel yıla göre doldurulur.  

 

 
Ekran 3: Parametreler/Vergi Prm-2  

 
 

Yemek Fiş Bilgileri 
 

 Gelir Vergisi Muafiyeti : Bu bölümde personel sicil kartlarında 
tanımlanan günlük yemek tutarının Gelir Vergisi muaf olacak kısmı 
yazılır. **2022 yılı için bu tutar KDV Dahil 36.72 TL dir. 

 

 SGK Muafiyeti : Bu bölümde personel sicil kartlarında tanımlanan 
günlük yemek tutarının sigorta kesintisinden muaf olacak kısmı 
yazılır. **2022 yılı için bu tutar 10.01 TL dir. 

 

 Ödenek/Kesinti No : Yemek için tanımlanan ödenek/kesinti saha 
numarası yazılır. 

 

 Yemek Par. Ödenme Tipi:  Nakit ya da Yemek fişi Ödenme tipi 
seçilir.  
 



 

 

3. Personel Kartlarına Toplu Olarak Yemek Gün Sayısı ve Günlük 
Tutar Yazılması 

 
Puantaj Kartı / Toplu Yemek Günü Kaydetme bölümüne girilir. Bu 
bölümden yazılan bilgilere göre personel sicil kartına yemek gün sayısı 
ve yemek gün sayısı toplu olarak aktarılabilir.  

 

 
Ekran 4: Toplu Yemek Günü Kaydetme 

 

Yemek Gün Hesaplama Şekli 
 

1. Sabit Değer : Aylık yemek gün sayısı sabit yazılmak isteniyorsa bu 
seçenek seçilir, “Yemek Gün Sayısı” alanına aylık gün sayısı 
yazılır.  

2. SGK Gün : SGK gün sayısına göre aylık yemek sayısı belirlenmek 
isteniyorsa bu seçenek seçilir, SGK Gün Hesaplama Tablosunda 
bulunan Yemek Günü bölümüne sgk günlerine karşılık verilen 
yemek gün sayısı yazılır. 

3. Çalışma Günü : Puantaj detayına göre aylık yemek sayısı 
belirlenmek isteniyorsa bu seçenek seçilir, Çalışma Gün Tablosu 
bölümünden istenilen işlem kutucukları işaretlenir. 

 

Yemek Fiş Tutarı : Personelin 1 günlük brüt yemek fişi tutarı belirtilir. 
 
 



 

Kriterler belirlendikten sonra F2-İşlem butonu tıklanarak, Personel Sicil 
Kartı, Sigorta/Aile Bilgileri sayfasında “Yemek Fiş Bilgileri” bölümüne 
girilen bilgiler aktarılır.  
     

 
Ekran 5: Personel Kartı, Sigorta/Aile Bilgileri Sayfası 

 
 

4. Puantaj Kartına Yemek Tutarlarının Toplu Olarak Yazdırılması 
 

Puantaj Kartı, Toplu Netten Brüte ekranından, Ymk.Par.Ödenme Tipi 
seçilip, F3->Yemek F.H. butonuna tıklanarak toplu olarak puantaj kartına 
yemek tutarları hesaplanır.  

 

 
Ekran 6: Puantaj Kartı, Toplu Netten Brüte Ekranı 



 

Puantaj Kartı / Nakit Örneği 
 

Toplu Netten Brüte ekranından yapılan işleme göre “Nakit” olarak 
puantaja aktarılan değerleri inceleyelim.  
 

 
Ekran 7: Puantaj Kartı/Nakit Ödeneği 

 
 

 
Ekran 8: Puantaj Dökümü/Nakit Örneği 

 
 
 
 



 

Nakit Örnek Hesaplama  
 
Ocak ayında personelin günlük brüt yemek ücreti 40 TL, aylık yemek 
günü 21 olarak belirlenmiştir. İşveren personeline yemek ücretini nakit 
olarak vermektedir. Buna göre hesaplama örneği;   
 
2022 yılı asgari ücret : 5.004 
 
2022 yılı Günlük Asgari Ücret Günlük Ücret    = 166,80  
SGK Günlük Yemek İstisna Tutarı : 166,80*0.06    = 10,01  
SGK Aylık Yemek İstisna Tutarı : 10,01*21(Yemek Gün Sayısı)= 210,21 
Aylık Brüt Yemek Tutarı       : 40*21       = 840 
  
Toplam Brüt Ücret  : 5.004+840    = 5.844 
SGK Matrahı   : 5.844 - 210,21   = 5.633,79 

SGK Primi    : 5.633,79*0,14    = 788,73 
SGK İşsizlik Payı  : 5.633,79 * 0,01   = 56,34 
Gelir Ver.Matrahı  : 5.844 - (788,73+56,34) = 4.998,93 
Asg.Ücr.Gel.Ver.Matrahı : 4.253,40 
İstis.Son.Gel.Ver.Matrahı  : 4.998,93 – 4.253,40  = 745,53 
Gelir Vergisi   : 745,53*0,15   = 111,83 
Damga Vergisi Matrahı : 5.844-5.004    = 840 
Damga Vergisi   : 840*0,00759   = 6,38 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Puantaj Kartı / Yemek Fişi Örneği 
 

Toplu Netten Brüte ekranından yapılan işleme göre “Yemek Fişi” olarak 
puantaja aktarılan değerleri inceleyelim.  
 

 
Ekran 9: Puantaj Kartı/Yemek Fiş Ödeneği 

 
 

 
Ekran 10: Puantaj kartı/Yemek Fiş Kesintisi 



 

 

 
Ekran 11: Puantaj Dökümü/Yemek Fiş Örneği 

 
Örnek Hesaplama Yemek Fişi  
 
Ocak ayında personelin günlük brüt yemek ücreti 40 TL, aylık yemek 
günü 21 olarak belirlenmiştir. İşveren personeline yemek ücretini, yemek 
fişi/kuponu olarak vermektedir. Buna göre hesaplama örneği;   
 
2022 yılı Asgari Ücret                : 5.004 
2022 yılı Günlük Gelir Ver. Muafiyet Tutarı KDV Dahil : 36,72 
Aylık Brüt Yemek Tutarı    : 40*21    = 840 
Gelir Vergisi Aylık Yemek Muafiyet Tutarı : 36,72*21    = 771,12 
Gel.Ver.Yemek Muafiyeti aşan Net Tutar : 840-771,12 = 68,88  
Gel.Ver.Yemek Muafiyeti aşan Brüt Tutar :      = 96,35 
 
Toplam Brüt Ücret  : 5.004+96,35   =  5.100,35 
SGK Matrahı   : 5.100,35 
SGK Primi    : 5.100,35*0,14   =  714,05 
SGK İşsizlik Payı  : 5.100,35*0,01   =  51,00 
Gelir Vergisi Matrahı  : 5.100,35-(714,05+51,00) =  4.335,30 
Asg.Ücr.Gel.Ver.Matrahı : 4.253,40 
İstis.Son.Gel.Ver.Matrahı : 4.335,30-4.253,40  =  81,90 
Gelir Vergisi   : 81,90*0,15   =  12,29 
Damga Vergisi Matrahı : 5.100,35-5.004    =  96,35 
Damga Vergisi   : 96,35*0,00759   =  0,73 
 


